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臺灣當代基督教會移轉之現象──以中原大學四 C 教會為例 

張蘊淨 

摘要 

現今臺灣的宗教多元，單是基督教會就分有好幾個教派，不同教派有其各自

標榜的真理。然而，在一個宗教如此多元的臺灣，大多數人為多神的民間信仰，

要如何使自己的教會能夠吸引人成為各教會的一個重要課題。回顧臺灣外來宗教

傳入的歷史，在清末臺灣開港後，天主教的道明會與基督新教的長老會傳入，到

了日治時期又有其他基督教派來臺傳教，當時與臺灣民眾關係較密切的則為真耶

穌教會與聖教會。1當時臺灣人對於這些外來的宗教完全沒有認識，但卻有愈來愈

多不同教派傳入，各教派間互相「牽羊」2的情況開始出現，因為早期的這些信徒

對教義並無深刻的認識與了解，通常是為了現實的益處而進入教會，更別說分辨

各教派間教義的異同，如果要讓教會可以快速增加人數，那最顯而易見的捷徑就

是從其他教派信徒中找羊群。 

中原大學四 C 教會是個特別的案例，由於教會異象為服事大學生，因此關懷、

牧養的主要對象就是中原大學的學生。但是大學生會畢業，因此四 C 教會的人數

從來無法快速的增長，但卻在中壢校區有其不可取代之地位，特別是中原大學校

內就另有一個恩惠堂屬於社區型教會，校外也有鄰近的中壢靈糧堂、中壢錫安堂

及召會，四 C 教會在這個地域的教會群裡扮演何種角色，教會內的人口移轉情況

為何，與早期教會、教派、信徒的相互關係是否有所異同，這些都是值得探討的

現象。本文盼透過分析當代的個案與早期教會的情形做一對話，從梳理比較的過

程看見當代基督教會的發展如何映射出基督教會在臺灣歷史脈絡中的前進與改

                                                 
 國立中央大學歷史研究所四年級學生 
1 吳學明，〈終戰前在臺基督教派關係之研究〉，《臺灣文獻》，卷 63 期 4（2012 年）。 
2 《聖經》，約翰福音 21:15-18。 
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變。 
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一、前言：教會成立緣起 

關於四 C 教會的成立必須先了解中原大學建校的歷史，中原大學是一所基督

教大學，臺灣目前有的基督教大學如下東吳大學（為在臺校友復校，基督教衛理

公會）、東海大學（為校外機構支持，美國紐約基督教大學聯合董事會）、真理大

學（教會支持成立，臺灣基督教長老教會）、長榮大學（教會支持成立，基督教長

老教會），可以發現上述大學都有自己的教會或是外來機構支持學校並進行信仰

相關事工，但是中原大學卻完全不同。民國四十二年，美籍牧師賈嘉美及我國熱

心教育之基督徒張靜愚、郭克悌、鈕永建、陳維屏、瞿荊洲諸先生，倡導設立基

督教大學，以基督救世愛人的精神，造就高深科學與工程人才，以應國家社會之

需要。當時由於中壢士紳吳鴻森，前桃園縣長徐崇德諸先生之贊助，並地方各界

熱心人士之支持，與吳鴻麟、張富、林添奎、李天生、劉清雲等諸先生訂約，進

行規畫，公推鈕永建先生為創辦人及首任董事長，因鈕先生當時寓居美國，不克

親自主持董事會，委由郭克悌先生代理董事長，董事會聘陶海亭先生義務擔任籌

備委員會總幹事，進行籌備。民國四十四年十月五日奉准立案，並定名為私立中

原理工學院，以「篤信力行」為校訓，設物理、化學、化學工程、土木工程四個

學系。3 

校牧室乃於民國六十一年元月成立，負責全校的宗教活動與宗哲課程教學。

民國六十九年八月一日起，中原大學奉准改制為私立中原大學。七十三年六月本

校董事長張靜愚先生病逝，張先生擔任本校董事長長達廿八年之久，功在中原，

獻替良多，七十四年完成之圖書館便以張靜愚先生為名以紀念其貢獻，其子張光

正亦在民國八十年八月接任校長職務至八十九年七月並在民國 101 年，董事會再

次聘請企管系張光正講座教授擔任代理校長，並於 102 年 5 月正式接任第九任校

長至今，成為中原校史上首位擔任兩任校長之人。 

中原校牧室為校內行政單位，有幾個大目標：（一）培養教職員生身心靈均衡

                                                 
3 中原校史網頁，http://www1.cycu.edu.tw/about/History。 

http://www1.cycu.edu.tw/about/History
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發展的人格，包含：1.舉辦「福音專題講座」、「宗教或宗教教育研討會」，提供選

擇信仰之管道。2.鼓勵學生參加團契、小組及小家聚會。3.鼓勵輔導老師開放家庭

聚會。4.結合各處室舉辦身心靈健康週系列活動。5.促進信仰與專業關係的探討。

6.落實教職員生之「生活的關懷」。7.建立服務群體的觀念，藉此促進「學習的提

昇」。8.塑造及落實教職員生靈性及生活教育。（二）充實宗哲師資並提昇素質，

精進教學品質，包含：1.舉辦宗哲教學研討會並鼓勵教師參加研習。2.推展宗哲教

學教材編撰及教材之補充。（三）參與社會營造，共享資源，回饋社會，包含：1.

結合教職員詩班，至國內外獻詩見證與文化交流。2.鼓勵學生團契宣揚福音，或

進行課業及生活輔導。3.推動教會中原日，分享全人教育之成果。4可以看到校牧

室其實囊括了相當龐大且複雜的牧養、關懷、傳福音等工作，那麼，又為什麼還

需要再建一個教會呢？其實，原本中原大學校方是開過校務會議決議不設中原大

學自己的教會的。 

民國八十九年校牧室主任許政行離開，校牧室希望邀請美國若歌教會黃小石

長老回來，黃小石長老要求回來可以但是必須舉辦佈道會，當時中原大學已經十

五年未辦過佈道會。黃小石長老連續三年回來舉辦人生講座，迴響頗大，帶領許

多學生信主，加上校牧室每年拿到全校新生名單給附近教會都得到無此負擔的回

應，有學生信主，卻沒有教會可去，有許多基督徒老師花時間關懷學生還會帶到

自己家中。因為校牧室的定位就是學校的行政單位，但是將福音傳給學生後很重

要的是他們會持續的去認識基督信仰、進入教會委身，這在當時的情況下是無法

達成的。民國八十九年八月一日熊慎幹教授接任校長職務後，引介美國東岸最大

的華人教會－若歌教會與中原開始有密切的聯繫，校方花了一年的時間禱告後決

定如果若歌教會願意在中原大學植堂那就創辦屬於中原大學且服事對象就是大

學生的「中壢校區基督教會」（Chungli Campus Christian Church），使得學校與教

會力量結合，讓關懷、牧養做得更徹底。 

                                                 
4 中原校牧室網頁，

http://chaplain.cycu.edu.tw/wSite/sp?xdUrl=cycu/ApBlock/AdminPastToFeature.jsp&ctNode=1411

8&idPath=14107_14118&mp=2600&ulId=14107。 

http://chaplain.cycu.edu.tw/wSite/sp?xdUrl=cycu/ApBlock/AdminPastToFeature.jsp&ctNode=14118&idPath=14107_14118&mp=2600&ulId=14107
http://chaplain.cycu.edu.tw/wSite/sp?xdUrl=cycu/ApBlock/AdminPastToFeature.jsp&ctNode=14118&idPath=14107_14118&mp=2600&ulId=14107
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但教會成立過程可說是篳路藍縷，決定成立教會後需要找到一位適合的主任

牧師，當時高天圓牧師夫婦才在美國 J.C City 創立一個教會，高天圓牧師及田汝

玲師母皆是中原校友，中原的教職員還跑到 J.C City 的教會跟他們說高牧師要回

來中原。經過禱告與認真的考量神給自己的呼召，高牧師決定回來臺灣接下四 C

教會牧師的職務，2003 年 12 月高牧師交出 J.C ChurCh，2003 年四 C 教會正式成

立，但高牧師在諸多壓力及繁雜事務下得了嚴重的腸胃潰瘍，因此是到 2004 年 2

月 28 日才回到中原。而一個教會的成立除了需要有牧師、還要有會友、聚會場

所，更重要的是經費，校方有其正在推行的校務與教學政策，校牧室只是中原大

學轄下的一個單位四 C 教會，因此四 C 教會一開始完全依賴美國若歌教會的支

持，雙方談定在經費上第一年支持 100%，第二年支持 75%，第三年 50%，第四

年 25%，於是四 C 教會可以逐漸從依賴到自立。在吳學明的書中便提到英國長老

會海外宣道會，如何在臺灣開拓教會，並且從一個完全由英國宣教會所支配的教

會，發展成自養、自傳、自治的自立教會。「自養」就是本地教會承擔傳教所需要

的經費。「自傳」就是由本地信徒擔負起傳播福音的工作，指的是由本地人將福音

傳給本地人，並承擔本地傳教的責任。「自治」是本地教會自己管理自己。5四 C

教會一開始是在科學館的地下室聚會，並沒有因為是校方促成的教會而可以免費

使用，但校方承諾未來興建的全人教育村會建一個教堂，就是專為四 C 教會所用，

全人村在民國 92 年興建完成，四 C 教會正式進到屬於自己的教堂開始了在中原

大學的事工。 

二、早期聚會情形 

一開始來到四 C 教會的是一群基督徒教師，他們是中原大學或附近的元智大

學的教授，原本都有自己穩定參加的教會例如楊梅靈糧堂、平鎮浸信會、恩惠堂

等，但是因為知道四 C 教會的異象就是：我們要去，進入大學校區，見證基督，

得著青年，成全聖徒，收割莊稼，完成使命。所以他們就來到四 C 教會成為最早

的會友並擔任職務，有老師甚至在原本的教會擔任要職也在四 C 教會擔任執事，

                                                 
5 吳學明，《從依賴到自立：終戰前臺灣南部基督長老教會研究》（臺南：人光出版社，2003）。 



 
146 史匯・第二十三期 

1 

他們就這樣兩邊跑只為了可以有機會關心更多學生，把學生帶到一個為他們設立

的教會，在這裡不是只是傳講基督的愛。老師們都身體力行，貢獻自己所學，為

學生輔導微積分、英文等，這些老師來自各個不同領域，有工業工程、機械、應

用華語、外文等。 

最早的會友也包含原本就是基督徒的中原大學學生，因為有一個學校的教會，

自然而然會來到這裡聚會，也包含因為佈道會而信主的第一代基督徒學生們。但

是中原還有校牧室與校園團契，一開始雙方是合作的，校牧室希望四 C 教會協助

協助各項福音事工如上述提到的校牧室的各項目標。雖然情況不同，但學生就像

老師們一樣兩邊跑，又要去教會又要去團契，人就只有這麼多，校牧室有活動、

教會也有活動，學生難以負荷這麼多的服事，加上在一次的會議中老師同工與校

牧室馬姐有摩擦，雙方最後決定分家。 

三、因應會友需求的各項改變 

因為第一代教會會友除了來四 C 教會也仍然在原先教會參與主日，牧師高天

圓認為這樣不妥，無論他們選擇去哪一邊都是好的，但是要有一個可以委身的教

會因此將主日聚會改到周日早上。聚會地點的改變則如上述，一開始在中原大學

科學館地下室，直到中原大學全人村蓋好改至瑞麗堂聚會，並且校方承諾會以承

租科學館四分之一的租金讓四 C 教會租銳利堂的場地。 

關於四 C 教會的神學系統與門訓課程，一直都有根據學生的需要而做調整。

一開始是主日學系統，每個人會有一本信仰護照要一一完成，但是對學生來說像

在完成功課一樣，效果並不好。後來在 2007 年因為韓國豐盛教會雙翼系統傳入，

雙翼分別是主日聚會及敞開小組（真理與關係──與人的關係/與神的關係），教

會花了兩年把這個系統完整跑一遍，因為這個系統教會受洗的人數是兩倍的增加。

但是雙翼系統重視真理傳遞及抄聖經，加上許多信主一段時間的學生開始對於教

材中用來解釋某個真理所選的聖經經文有疑義，牧師及師母也認為教材確實不完

全正確，所以在跑完一遍後就決定不再繼續。在放棄了雙翼系統後的這段時間教
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會沒有一個主要的神學、門訓、裝備系統或課程。牧師高天圓及師母田汝玲去參

加香港 611 靈糧堂在礁溪特別辦給桃園牧者的聚會，裡面有一個婚姻輔導課程，

他們發現與過去所接觸過的所有關於婚姻的教材相當不同，而且更加完備，於是

他們特地飛去香港再去深入瞭解這個婚姻輔導課程，便在四 C 教會無特定神學系

統時開始了婚姻輔導課程直到現在。高天圓認為必須要有屬於教會自己的教材，

於是規畫了四壘系統，揀選了聖經中的四卷書：《約翰福音》、《羅馬書》、《哥林多

前書》、《哥林多後書》，分別寓意認識神的兒子、知道救恩與真理、如何勝過罪惡、

忠心服事神。從這個時候開始主日講道與小組信息一致，主日聽完講道後可以到

小組裡查考聖經討論與講到相符的信息，讓會友可以不只是聽完就走，而能更深

入了解這些經文與自己生活的連結並且在小組中與他人建立關係學會愛與傾聽，

在分享的時候對真理又有不同面向的認識。 

然而不讓羊群跑掉最重要的就是牧養，羊群有受到牧養就不會亂跑，在聖經

中有提到羊群能分辨自己牧羊人的聲音。6在口訪高天圓時，筆者請其用一句話說

明牧養是什麼，他說：「帶領門徒（羊群）跟隨耶穌」並用了聖經中的兩處經文解

釋： 

《約翰福音 21:15-18》他們吃完了早飯，耶穌對西門彼得說：約翰（在太

16：17 稱約拿）的兒子西門，你愛我比這些更深嗎？彼得說：主啊，是的，

你知道我愛你。耶穌對他說：你餵養我的小羊。耶穌第二次又對他說：約

翰的兒子西門，你愛我嗎？彼得說：主啊，是的，你知道我愛你。耶穌說：

你牧養我的羊。第三次對他說：約翰的兒子西門，你愛我嗎？彼得因為耶

穌第三次對他說你愛我嗎，就憂愁，對耶穌說：主啊，你是無所不知的；

你知道我愛你。耶穌說：你餵養我的羊。我實實在在的告訴你，你年少的

時候，自己束上帶子，隨意往來；但年老的時候，你要伸出手來，別人要

把你束上，帶你到不願意去的地方。 

                                                 
6 《聖經》，《約翰福音 10：27》：「我的羊聽我的聲音，我也認識他們，他們也跟著我。」 
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《以西結書 34:16》失喪的，我必尋找；被逐的，我必領回；受傷的，我必

纏裹；有病的，我必醫治；只是肥的壯的，我必除滅，也要秉公牧養他們。
7 

四、會友移轉現象 

關於四 C 教會移轉的現象是本文探討重點，由於四 C 教會教會定位的特殊性

因此移轉的現象非常頻繁，每年都有學生畢業，就會有一大批的人離開，但卻在

這樣每年每年的「流失」下，四 C 教會的人口雖無明顯增加卻也沒有減少，而是

一直維持在約兩百人，主日聚會則約一百二十人。羊群客觀移入的原有老師關心

學生讓學生進而信主而進到教會；在教會因為受到課業、輔導、經濟協助（協助

找工作而非直接給予金錢）等信主的學生升年級後也帶自己的學弟學妹或是社團

學弟妹來到教會；因為工作、搬家到桃園的基督徒；教會內弟兄姊妹的家人、朋

友。值得注意的是中原大學附近有非常多教會選擇甚至校內就有恩惠堂，為什麼

這些人要選擇四 C 教會。筆者口訪到一位因為從中壢搬家到桃園的姊妹，8她的回

應是： 

1. 福音禾場大（中原學生、周邊社區） 

2. 地理位置好（辦公室鄰近學校、主日崇拜在瑞麗堂） 

3. 學校的支持與配搭（校牧室、國際處、中文班、音控支援、福音營、英文

營、外籍生崇拜） 

4. 交通方便 

5. 停車方便 

6. 主日愛宴 

7. 各類小組聚會多 

8. 牧師親自帶領晨更讀經、收穫很大 

                                                 
7 受訪者高天圓，訪談者張蘊淨，2019.6.16。 
8 受訪者歐淑敏，四Ｃ教會行政同工，自 2004 年到 2019 年，共 15 年，訪談者張蘊淨，

2019.6.18。 
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9. 核心同工訓練 

10.推動傳福音、不只是聚會的教會 

看起來四 C 教會確實有相當多的優勢吸引人進來，但若真是如此，為什麼還會有

羊群離開呢？ 

除了因為畢業、換工作之外，有一個關於四 C 教會的很大的問題是教會內年

輕人為多數，雖然教會也有兒童主日學及國高主日學，但仍有老師們的小孩會感

覺到沒有伴，在同儕的相處上有困難，因此在教會就有相當多的案例是小孩在國

小國中高中的時候換去社區型的教會例如恩惠堂。但是小組聚會又還是會回來四

C 參加家庭小家，可見四 C 對許多人來說歸屬感是相當強烈的。可是現在卻出現

羊群被特定教會牽走的現象。 

根據目前在 Fight K 教會9擔任雲長10的陳奕慈姊妹的看法，11四 C 教會的長

輩太喜歡給人意見並且太介入年輕人的生活起居，她在四 C 教會的小組沒有感受

到被關心、自己的意見常被忽略，小組長離組員太遙遠，會讓人感覺是在塑造自

己的領導風格且有小圈圈，Fight K 教會強調年輕人自主，所以不會出現長輩好像

有偏愛誰的情形。Fight K 教會用 Line 聯繫，關於任何事情都會等高雄總部回應

才進行下一步，Fight K 教會重視探訪，彼此的情感建立在極短時間的探訪及送禮

物，讓人感受到被愛，在線上的社群網路上彼此鼓勵、連結，內容大多為正面的

言語。對她來說，沒有長輩跟年輕人的界線，因為大家都強調互相愛，讓她有時

候感覺不像是長輩而更像是一同做事情夥伴。他們透過臉書跟 Line 來維持大家互

相的關係，強調關係，所以沒有上對下，只有前跟後，就是「現在是你的時刻，

我們為你高興，之後也有我們的時刻」，另外一個意思是你後面有著一大群的家人。

                                                 
9 位於高雄市橋頭區青埔站旁的覓蜜基地園區內，是北高雄基督新教大型教會，由張蒙恩牧師

帶領下建立，於 2015 年 12 月 19 日進行首次聚會，覓蜜基地園區於 2017 年 4 月 1 日開園，

2018 年 1 月聚會人數 3500 多人，會友平均年齡 24 歲，男女比例 1：1。 
10 Fight K 教會目前正在積極推動雲端刀鐮教會，在各地甄選雲長後就在當地建立教會聚會基

地，例如桃園聖德基督書院。 
11 受訪者陳奕慈，現為 Fight K 教會桃園雲長，訪談者張蘊淨，2019.6.10。 
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另外，她覺得 Fight K 教會不太會造神，她先前的小組長常常會說牧師選我做什

麼或者上帝給我什麼，但 Fight K 教會在一個人被選上雲長的時候，大家去恭喜

他，他會說「我們都是肢體，是一起的，是上帝給我們的」，她提到：「然後當天

事情結束後還會來道謝，謝謝各位的幫助，不會有小團體跟區分的感覺」。特別是

她過去在四 C 教會的小組很常只聽小組長自己的屬靈成長感動，「但在這邊小組，

組長是要聽每個人的感動，小組長自己通常都不會講自己的成長與感動。」、「他

把小組員放在自己的前面，不是把小組員當成跟隨的人」、「四 C 我們很容易有誰

是長輩喜歡的，或是四 C 一個很純潔的代表，譬如某位姊妹。」、「在這邊，我們

一剛開始來的時候也會有這樣的印象，會覺得某位姊妹很代表 Fight K，但久了這

位姊妹每天都會跟我們說妳們也很漂亮，小慈好棒，久了我們也覺得我們也是很

代表 Fight K 的」、「像是這樣的訊息：『妳和 Red12超棒的欸』像這樣的訊息，大

家都很常互相誇獎，久了你會跟大家一樣，覺得自己是桃園的領袖跟代表。」、「四

C 你說你的問題的時候，大家很容易不回應，後來都會，我不知道怎麼幫你處理。

Fight K 會馬上禱告。」她也提到她是因為在小組都會被忽略自己的問題，也許其

他組並不是如此。關於小組查經，四 C 教會跟 Fight K 教會也有很大的不同，四

C 教會重視聖經真理與生命的連結與建造所以小組會帶聖經信息，但在她的經驗

裡都是在「聽小組長講解、怎麼跟他有關係跟他自己的感動。」Fight K 小組不帶

查經，「因為小組是彼此互相交流的時間，Fight K 不希望查經的時間占用互相相

愛的時間，查經跟解經這些聽主日訊息已足夠。」甚至「資深的 Fight K 人聽到小

組要讀經會很驚愕」、「對他們來說小組互相關心時間都不夠了，而且讀經我們也

可能會扭曲意思，應該專業的教給專業的來，我們彼此相愛就可以了。」 

另外，筆者訪問到古明婕姊妹，13她的先生是從美國來到臺灣的宣教士，在四

C 教會認識了現在的妻子，他們也在最近決定換去 Fight K 教會。古明婕姊妹認

為 Fight K 教會的探訪模式是他們想要做的，但是四 C 教會沒有。Fight K 教會的

探訪模式是「他們會每周固定相約探訪，小組歸小組，探訪歸探訪。」並且「每

                                                 
12 按，為陳奕慈姊妹丈夫。 
13 受訪者古明婕，訪談者張蘊淨，2019.6.10。 
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周固定一次去探訪，探訪對象是小組成員的未信主的朋友，每次探訪最多十五分

鐘」於是筆者詢問通常都會接受被探訪嗎？「如果沒有接受探訪就會變成兩位組

員間禱告閒聊」。筆者了解到探訪地點則是不一定，可能在探訪者的工作點探班或

約公園等地方，基本上每周排一次，如果不接受就不會探訪。 

換教會這件事對基督徒來說是需要審慎考量的，從李洲擎弟兄14的回應可以

知道：「個人認為若是非基督徒，的確可以依照自己的想法來換教會；不過基督徒

不應該隨意換教會聚會。真的需要換教會的話，我認為需要以下的程序： 

（一）需經教會牧者、小家領袖了解實際情況。 

（二）同意此情況是合宜的，並且有上帝明確的帶領與證明。 

（三）在教會牧者祝福你之後才更換教會聚會。 

（四）在正式換教會聚會前不應先到別的教會去聚會「看看」。 

（五）必須要將所有在教會中的服事都交接完畢、訓練接班人後，才可更換。 

（六）若夫妻之間要做決定，應由丈夫承擔決定的責任，不是妻子。 

（七）隸屬的小家也須告知以上所有的情形，避免誤會。 

（八）沒有符合每一項原則就先做決定，都是不合適的。」 

五、結論 

筆者訪談到師母田汝玲，15問她對於想要換教會這件事的看法。她認為現今

個人主義興起，人常常是關注自己的需要有沒有被滿足，有些人是帶著消費者心

態進到教會，並不是想要認識真理：「我都來到這裡了，怎麼可以沒給我什麼好處。」

當遇到有魅力的領袖時，其實是在跟隨人而不是跟隨神。另外，如同早期基督徒

選擇拋棄民間信仰進到初代教會裡是為了現世的功利，吳學明使用了相當直接的

史料去分析初代信徒的信仰情形並記錄了教會嘗試透過各種方式來吸引人入教，

                                                 
14 受訪者李洲擎，現為四Ｃ教會實習同工，訪談者張蘊淨。 
15 受訪者田汝玲，高天圓牧師妻子，訪談者張蘊淨，2019.6.15。 
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信仰在那個時候是與現世功利分不開關係的，那時候的人並不特別在意耶穌做了

什麼、或是教義為何，反而是這個信仰可以解決我現在什麼問題，若是應驗就入

教，若是不再有效便離開。16一位從最早期就參與四 C 教會建立的商設系教授邱

永中17認為，現在的年輕人不願意經歷苦難或是挫敗，因此很容易被成功神學吸

引，成功神學其實並沒有什麼問題，而是他們特別強調「上帝的恩典」但四 C 教

會的教導是「你會有上帝的恩典，你也會經歷苦難，就像耶穌一樣，而在經歷苦

難後的生命成長會成為極有說服力的傳福音見證。」田汝玲還提到現在的年輕人

都很孤單，很需要被接納。高天圓對於牽羊這件事的看法是「聖經裡無『初信者』

名詞，信了就是上帝的使徒，這個世界創造了多少名詞」而這些名詞可能讓許多

人眼花撩亂。不只是基督信仰、不只是年輕人，對於很多事情，為了捍衛自己的

正確我們創造了多少名詞來讓自己變的合理。歷史上每個事件、每個人、每個立

場、每個觀點，其實就是這樣一直可以說是推陳出新，也可以說是譁眾取寵，正

面或反面去看其實遠遠不夠。 

如同這樣一個教會內人口移轉的現象，我們可以發現其實人的離開不全是人

的問題，也不全是教會的問題。當做了平衡的訪談與呈現，現在的我們有沒有能

力做出自己獨立思考過的判斷。筆者認為四 C 教會在真理上的教導其實一直很有

彈性並且儆醒，如果不合真理或者不適合會友那就做調整，但是不會中途喊卡讓

在進行中的人無所適從，而是跑完一次了解所有過程中發生的優缺點再去做出改

變。四 C 教會的定位則是眾教會的新訓中心，不去看人數的成長，重要的是教會

可以祝福多少人，而不是像企業看有無壯大或人才的流失。然而，這是大的方向，

是不是有落實在每一個小的分支裡？從陳奕慈姊妹的訪談中可以感受到她在小

組裡受到的傷害，因此她才選擇離開，教會重視學生，但是社青的需要有沒有被

滿足，也許可以說這樣不是又在看自己的需要了嗎？但其實滿足羊群的需要也是

牧養之一，只是牧羊人會清楚什麼樣的草場是營養的，什麼樣的是荒場，牧羊人

如何帶領羊群跟隨他到那個營養的草場，讓每隻羊願意當一隻順服的強壯的羊而

                                                 
16 吳學明，《臺灣基督長老教會的初代信徒（1865-1945）》。 
17 受訪者邱永中，中原大學商設系教授，訪談者張蘊淨，2019.6.9。 
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非看到穿著彩衣的羊就嚮往。牧羊人不是有魅力的領導者，其實小組裡的小組長

也是牧羊人，這是四 C 教會必須去正視並檢討的。時至今日，基督信仰已經不再

那麼簡單，有很多曲解聖經的教派出現，如同邱永中說的：我們要看的「Not 

performance but influence」。 

關於基督信仰的研究大多從傳教者出發，然而本文希望透過信徒本身的回饋

去檢視一個教會的架構與運作，如同王政文在其書《天路歷程：清末臺灣基督教

徒的改宗與認同》中提到，期望能以信徒作為研究主體進行探討。18本文能觸及的

議題只是基督教社會現象的冰山一角，期盼能以小見大，看見基督教會內人口移

轉現象的原因與實際情形。 

                                                 
18 王政文，《天路歷程：清末臺灣基督教徒的改宗與認同》（台北：國立台灣大學出版中心，

2019）。 



 
154 史匯・第二十三期 

1 

徵引書目 

吳學明，〈終戰前在臺基督教派關係之研究〉，《臺灣文獻》，卷 63 期 4（2012）。 

吳學明，《從依賴到自立：終戰前臺灣南部基督長老教會研究》（臺南：人光出

版社，2003 年） 

王政文，《天路歷程：清末臺灣基督教徒的改宗與認同》（台北：國立台灣大學

出版中心，2019 年） 

《聖經》，約翰福音 21:15-18。 

中原校史網頁，http://www1.cycu.edu.tw/about/History。 

中原校牧室網頁，

http://chaplain.cycu.edu.tw/wSite/sp?xdUrl=cycu/ApBlock/AdminPastToFeature.

jsp&ctNode=14118&idPath=14107_14118&mp=2600&ulId=14107。 

口述訪談史料，訪談者張蘊淨。 



 
臺灣當代基督教會移轉之現象──以中原大學四 C 教會為例 155 

1 

Church Members Leaving Phenomenon of Taiwan's 

Contemporary Christian Churches──the case of Chungli 

Campus Christian Church at Chung Yuan Christian University 

Yun-ching, Chang 

Abstract 

Nowadays Taiwan has huge diversities of religion, there are many different 

denomination in Christianity, they all support different doctrine. However, as a tolerant 

country of different religion, most Taiwanese have folk believes, which is polytheistic. 

It’s an important issue for church to attract new members. People will consider real 

utility and material gain to decide what church they would like to go. If a church want 

to add members quickly, it’s easier to find members in other factions. 

Chungli Campus Christian Church at Chung Yuan Christian University is a special 

case, their purpose is to serve college students. Students will graduate and obviously 

church will lose members. Even though, this church is still play an important role around 

Chungli district. Otherwise, there are other community churches near Chungli Campus 

Christian Church, why this church is so irreplaceable is the case I want to discuss here. 

Is the church members leaving phenomenon the same as the primary church, what are 

those relation between different denomination, church and church members. 

This essay try to start a conversation by analyses modern case and primary church, 

hope to discover the development of Taiwan's Contemporary Christian Churches from 

history and a real case. 

 

Keywords: christian church, church transferring, church development, church members 

leaving 




